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Prof. Dr. Regina Remsperger-Kehm, Hochschule Fulda

»Ich danke Ihnen fiir die Umfrage.
Obwohl ich nicht teilnehmen wollte,
da mir meine Zeit so wichtig ist, bin ich froh.
lhre Fragen warfen wichtige Fragen fiir mich auf,
denen ich ab sofort nachgehen mdéchte.
Der Alltag und mein Tagesgeschdft nimmt so viel Raum ein. ...
So gerne wiirde ich mich mehr

fiir diese wichtigen Themen einsetzen.

Ihre Umfrage hat mich in dieser Hinsicht wieder wachgeriittelt.
Ebenso wiinsche ich mir von den Trdgern der Einrichtungen,
dass sie die Notwendigkeit fiir gute Fortbildungen und
Supervision erkennen.”

(Schrauth 2021 unter Mitwirkung von Boll & Remsperger-Kehm)
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Uber verletzendes Verhalten sprechen

1. Wie gehen Fachkrafte damit um, wenn sie St
verletzendes Verhalten beobachten oder
.. Verletzendes Verhalten
wenn sie sich selbst verletzend verhalten? i iitae
Eine Explorationsstudie zu Formen, Umgangs-
. . . weisen, Ursachen und Handlungserforder-
2. Was fiihlen Fachkrafte, wenn sie isar 304 def Perspakiiv des Facrarans
verletzendes Verhalten beobachten
oder austiben? P &

X
20

3.  Wie kénnen wir uns dem Tabu-Thema
anndhern und Uber verletzendes
Verhalten in den Dialog kommen?

3
w 1. ,Verheerende” Folgen des Personalmangels
;-;-:It durch in Kitas (DKLK 2019: 22).
p“dago%itsche
FaCh‘kra 2 . PR TR PRTRITRE]
Pl 2. Geringere Sensitivitat und Responsivitat in
groReren Gruppen (vierickel & voss 2012:41).
3. Grenzlberschreitungen in pad. Einrichtungen
(Prengel 2019, Maywald 2019, Remsperger 2011).
4. Seelische Gewalt als haufigste Gewaltform,
die Kinder und Jugendliche erleiden (rengel 2019).
5. Maogliche weitreichende Folgen eines
verletzenden Verhaltens (kenig & koich 2018: 19).
(Bild: Colourbox)
Regina Remsperger-Kehm, Hochschule Fulda
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Design der Studie zu verletzendem
Verhalten in Kitas (Boll & Remsperger-Kehm 2021)

o Akteursperspektive auf verletzendes Verhalten durch Kita-Fachkrafte

o Forschungsgegenstand: Formen, Umgangsweisen, mogliche Ursachen und
Handlungserfordernisse hinsichtlich eines verletzenden Verhaltens durch
padagogische Fachkrafte in Kitas

o Erhebungsmethode: schriftliche, offene, asynchrone, leitfadengestiitzte
Expert*innen-Interviews

o Sample: 58 Studierende aus vier Seminargruppen

o Auswertungsmethode: strukturierende Inhaltsanalyse nach Kuckartz (2016)

Prof. Dr. Regina Remsperger-Kehm, Hochschule Fulda
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KategO rl en SySte m (Boll & Remsperger-Kehm 2021)

1 2 B
Praxis verletzenden Gefilhle Umgang Ursachen Handlungserfordernisse
Verhaltens
1 el 1 1 1
*Mikrogewalt Schock Drei Affen *Sie kennt es nicht *Kultur der
Schweigen anders gegenseitigen
Nichtstun Riickmeldung und
Weghoren und -sehen Unterstiitzung
2 ie 2 2 ie2 2
" Der fehitesan ... Wege der Entlastung
©Ohnmacht bestitigen
Angst
Unwohlsein/Beklemmung
Trauer und Mitgefahl
3 ie 3 3 ie3 3
Spiralgewalt Scham fur | Kinder stirken
sich nutzen
imTeam | Immer Bildung
e 5 5 ie5
Wut/Unversténdnis Eigene Wege Durch den ganzen
Stress.
Subkategorie 6 Subkategorie 6
Verantwortung *Aufbewahrungsanstalt
Team(-nichtjqualitat
Leitungs{-nichtjhandeln
Rahmenbedingungen
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Formen verletzenden Verhaltens

Praxis verletzenden Verhaltens

Prof. Dr. Regina Remsperger-Kehm, Hochschule Fulda
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o
ausversehen 5
= gleichgtltig entwirdigung £
g  adultismus mit voller absicht L
o] - verletzendes verhalten e}
X 2 5 ¢ feste hochgeschaukelt
O M|krogewa|t* 9 E) Ag festgeschnallt =mikrogewult
+ § leider B & § wut
P! extra @ O 7
o Makrogewalt S5 5 3
O Spiralgewalt (Boll & Remsperger-Kehm 2021)

»---ein Kind sucht vermehrt Nahe bzw. Kérperkontakt zu einer
Erzieherin, diese lasst den Kontakt aber nicht zu,
sondern weist das Kind immer wieder ab

oder reagiert einfach nicht auf das Kind."

(1:685-1:875 (0) BiSo_15.5._1_13)

»Die Kollegin nahm den Jungen am Arm, setzte ihn auf den Stuhl und
»Kippte” diesen Stuhl, samt dem Jungen, um.
Er hat sich nicht kdrperlich verletzt,

man sah ihm aber die Demitigung deutlich an.”

(1:458-1: 896 (0) SR_3.7.2020_03).

(Boll & Remsperger-Kehm 2021)

Prof. Dr. Regina Remsperger-Kehm, Hochschule Fulda
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Umgang mit verletzendem Verhalten

Umgang

- zeitnahe ansprache
eigene wege
eitnahe ansprache Wegsehen

drei affen
nichtstun

aufarbeitung im team
weghoren

forcieren
bestatigen
schweigen

(Boll & Remsperger-Kehm 2021)

Prof. Dr. Regina Remsperger-Kehm, Hochschule Fulda
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Gefuhle nach Haufigkeiten

Segmente mit jeweiligem Code

©hnmactt. |, 1
Veranwortung [ : -
Trauer und Mitgefiih! | 3 1
Wut /Unverstandnis | IR > &
Unwohsein/Beklemmung [ NG - 5
schock [N -
Gratwanderung | -
scham | '
ey |

0 5 10 1) 20 25 30 35 40 45

(Boll & Remsperger-Kehm 2021)

Prof. Dr. Regina Remsperger-Kehm, Hochschule Fulda

10

01.02.2022



Prof. Dr. Regina Remsperger-Kehm, Hochschule Fulda

11

Mogliche Ursachen

verletzenden Verhaltens

Ursachen

Codesystem
@ "sie kennt es nicht ander
(g der fehlit was...
G "Machtverhaltnisse fir s
@g"immer die gleichen"
€g'"durch den ganzen Stres
Eg/ Aufbewahrungsanstalt
@4 fehlende Rahmenbeding
@4 Team(nicht)qualitat
Ggausbleibendes Handeln
I SUMME

SUM...

SUM...

aufbewahrungsanstalt
leitungs-nicht-handeln

durch den ganzen stress

immer die gleichen

machtverhdltnisse der fehlt esdan

_team-nicht-qualit&t

(Boll & Remsperger-Kehm 2021)

Prof. Dr. Regina Remsperger-Kehm, Hochschule Fulda
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Handlungserfordernisse

Kultur der gegenseitigen Rickmeldung und

Unterstutzung

Wege der Entlastung

Kinder starken

Bildung

(Boll & Remsperger-Kehm 2021)
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»Ich habe fiir mich in den letzten zwei Jahren gelernt,
dass ich es mir eingestehen muss,
wenn ich bspw. Gberfordert bin oder es mir nicht gut geht
und ich dann um Unterstiitzung oder Hilfe
bei meinem Team und meiner Leitung zu bitten

und es Uberhaupt nichts Schlimmes ist.”

(SR_3.7.2020_04).

(Boll & Remsperger-Kehm 2021)

Prof. Dr. Regina Remsperger-Kehm, Hochschule Fulda
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Bundesweite Leitungsbefragung

o Untersuchung i.A. der Bundesarbeitsgemeinschaft Mehr Sicherheit fiir Kinder e.V.

o Durchfiihrung: Institut flir empirische Soziologie an der Friedrich-Alexander-
Universitat Erlangen-Nirnberg

o Mitwirkung an der Fragebogenerstellung:
Prof. Dr. Astrid Boll und Prof. Dr. Regina Remsperger-Kehm

o Knapp 80 % der 1.099 Befragten gab an, Situationen verletzenden Verhaltens
selten erlebt zu haben, knapp 2 % noch nie.

o Rund 17 % der Befragten duBerten, Situationen verletzenden Verhaltens haufig
zu erleben, knapp 2 % taglich.

o Der meist genannte beobachtete Umgang mit verletzendem Verhalten ist
die Entschuldigung beim Kind, gefolgt von der kritischen Reflexion mit anderen
Kolleg*innen. (Schrauth 2021)
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M.O.V.E. — Mut, Offenheit,
Verantwortung, Entwicklung

o Ziel: Entwicklung eines Fortbildungssets zum Umgang mit verletzendem
Verhalten

o Projektleitung: Prof. Dr. Regina Remsperger-Kehm, Hochschule Fulda,
und Prof. Dr. Astrid Boll, E U | F H Européische Fachhochschule Rhein/Erft GmbH

o Gefordert durch: Verband der Privaten Krankenversicherungen e.V. (PKV)
o Laufzeit: Dezember 2021 — Januar 2024

o Kooperationspartner des Setting-Programms zur Gewaltpravention in Kitas:
Bundesarbeitsgemeinschaft Mehr Sicherheit fur Kinder e.V., Hochschule Fulda,
E U | FH Europaische Fachhochschule, Evangelische Hochschule Freiburg,
Stiftung Universitat Hildesheim

Prof. Dr. Regina Remsperger-Kehm, Hochschule Fulda
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o Verletzendes Verhalten gegeniiber Kindern existiert.

o Es fallt schwer, Kolleg*innen auf verletzendes
Verhalten anzusprechen.

o Fachkrafte sind ausgesprochen offen und wissen,
woran es fehlt.

o Fachkrafte suchen und wiinschen Austausch und
Unterstltzung.

Gedanken
far den
Austausch Akteur*innen gemeinsam.

o Eine Kultur der gegenseitigen Riickmeldung und
Unterstlitzung zu schaffen, gelingt nur mit allen

Prof. Dr. Regina Remsperger-Kehm, Hochschule Fulda
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