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Erster Teil
Allgemeine Bestimmungen
§1
Studienziele

(1) Ziel des Studiums an der Hanse Law School
(HLS) ist der rechtsvergleichend-integriert vermittelte
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Erwerb vertiefter Kenntnisse des deutschen und des
niederlandischen Rechts und der Grundlagen des
common law in Orientierung auf das europaische Ge-
meinschaftsrecht unter Einbeziehung der gesell-
schaftlichen und politischen Grundlagen der europai-
schen Integration.

(2) Die Studierenden sollen zu praxisbezogenem
Handeln sowie dazu befdahigt werden, selbststandig
und in Zusammenwirken mit anderen in den genann-
ten Rechtsgebieten wissenschaftliche Erkenntnisse zu
gewinnen und deren Bedeutung fir die Gesellschaft
und die berufliche Praxis zu erkennen. Durch geeig-
nete Stoffauswahl und Erarbeitung eines kritischen
Verstandnisses der wissenschaftlichen Methoden wer-
den die Kenntnisse und Lernfahigkeit vermittelt, die
fur die Berufspraxis international tatiger Juristinnen
und Juristen erforderlich sind.

§ 2
Hochschulgrade

Das Studium wird mit der Bachelor-Prifung abge-
schlossen, die zum Hochschulgrad ,Bachelor of Laws
(LL.B.)" fuhrt. Der Titel wird gemeinsam von der Uni-
versitat Bremen und der Carl von Ossietzky Univer-
sitat Oldenburg verliehen.

§3
Zweck, Inhalt und Umfang der Priiffungen

(1) Die Bachelor-Prufung bildet den ersten berufs-
qualifizierenden Abschluss des Studiums und dient
dem Nachweis fachlicher Kenntnisse in den Kernge-
bieten des Rechts unter vergleichender Bertcksichti-
gung des deutschen und niederldandischen Rechts so-
wie der fur die wirtschaftsrechtliche Praxis besonders
relevanten Gebiete des common law sowie des Rechts
der Europaischen Union. Durch sie soll festgestellt
werden, ob die oder der Geprufte die fur den Uber-
gang in die Berufspraxis notwendigen grundlichen
Fachkenntnisse erworben hat, die fachlichen Zusam-
menhdange Uberblickt und die Fahigkeit besitzt, wis-
senschaftliche Erkenntnisse anzuwenden.

(2) Die Bachelor-Prifung besteht aus 13 studienbe-
gleitenden Modulprifungen in Modulen zu Grundla-
gen des Rechts und zum Birgerlichen Recht, Wirt-
schaftsrecht, Arbeitsrecht, Offentlichen Recht, ein-
schlieBlich Volkerrecht, EU-Recht und Strafrecht sowie
einer Abschlussprifung, die sich aus der schriftlichen
Bachelor-Arbeit und ihrer Verteidigung zusammen-
setzt. Ferner sind als Prufungsvorleistungen Nachwei-
se der erfolgreichen Teilnahme am Moot Court und an
funf niederlandischen Sprachkursen mit je 2 SWS zu
erwerben, sofern es sich nicht um die Muttersprache
der oder des Studierenden handelt. Es soll die Sprach-
kompetenz der Stufe C1 nach der Niveaustufeneintei-
lung des Europarates (European Framework) erreicht
werden. Ferner ist ein Nachweis der erfolgreichen
Teilnahme an einem Kurs in Legal Terminology mit
2 SWS zu erbringen.

Die fachlichen Inhalte der Module richten sich nach
Anlage 1.

Zweiter Teil
Studium und studienbegleitende Priifungsleistungen
§4
Dauer und Gliederung des Studiums

(1) Die Regelstudienzeit betragt einschliefllich der
Bachelor-Abschlussprifung sechs Semester.

2) Der zeitliche Gesamtumfang des Bachelor-Stu-
diums betragt einschlieBlich der verpflichtenden
Sprachkurse 96 Semesterwochenstunden (SWS). Dies
versteht sich zuztiglich der Prifungsleistungen, des ei-
genverantwortlich zu gestaltenden Selbststudiums
und des Studiums nach freier Wahl.

(3) Studieninhalte werden durch in Modulen zu-
sammengefasste Kurse vermittelt. Die jeweils zu den
Modulen gehorenden Kurse ergeben sich aus der An-
lage 1.

(4) Wahrend des Bachelor-Studiums miissen samtli-
che Kurse aller Module belegt werden. Jedes Modul
wird mit einer studienbegleitenden Prifungsleistung
abgeschlossen. Diese Prufungsleistung kann auch als
Teilprifungen kumulativ in mehrere Kurse eines Mo-
duls integriert werden. Die Verteilung der Prifungen
innerhalb der Module ergibt sich aus Anlage 1 zur PO.
Der Moot Court im Modul EU-Recht und die Sprach-
kursmodule miissen jeweils mit einem Nachweis der
erfolgreichen Teilnahme abgeschlossen werden.

(5) Die Module des Bachelor-Studiums miissen in
jedem Fach in der durch die rémischen Ziffern vorge-
gebenen Reihenfolge abgeschlossen werden. Das Mo-
dul EU-Recht setzt den Abschluss der Module Ein-
fithrung in die Hanse Law School und Offentliches
Recht I voraus, das Modul Arbeitsrecht den Abschluss
der Module Zivilrecht I und Zivilrecht II, das Modul
Wirtschaftsrecht I den Abschluss des Moduls Zivil-
recht I.

(6) Die nach dem Studienplan im 5. Semester zu be-
legenden Kurse missen an einer ausldandischen Hoch-
schule besucht werden.

§ 4a
Vergabe von ECTS-Punkten

Die Hanse Law School vergibt fiir jeden mit einer
Prifungsleistung abgeschlossenen Kurs Kreditpunkte
(credits) nach dem European Credit Transfer System
(ECTS). Die Hohe der fur jeden Kurs vergebenen cre-
dits ist in der Anlage ,Studienplan” zur Studienord-
nung festgelegt. Die Festlegung der Hohe der credits
erfolgt anhand der Semesterwochenstunden, der Ar-
beitsbelastung der Studierenden aufBerhalb der Pra-
senzzeit und der Prifungsbelastung des jeweiligen
Kurses. Ein Studiensemester im Vollzeitstudium ergibt
insgesamt 30 Kreditpunkte.

§5
Priifungsleistungen und Priifungsvorleistungen

(1) Folgende Prifungsformen kommen fiir die Mo-
dulprifungen und die kumulativen Teilprifungen in
Betracht:

— Hausarbeit (Absatz 3),
— Referat (Absatz 4),
— Klausur (Absatz 5),



Nr. 50

Amtsblatt der Freien Hansestadt Bremen vom 14. Juni 2005

389

—mundliche Prifung (Absatz 6) oder
— Kolloquium (Absatz 7)

Klausur, Referat und Hausarbeit konnen als Falllo-
sung, Themenarbeit, Fragenklausur oder als rechtsge-
staltende Aufgabe (z.B. Entwurf von Normtexten oder
rechtlichen Vereinbarungen) ausgestaltet sein.

(2) Prifungsleistungen konnen auch in Form von
Gruppenarbeiten erbracht werden. Der als Prifungs-
leistung zu bewertende Beitrag der oder des einzelnen
Gepriiften muss die an die Prifung zu stellenden An-
forderungen erfiillen sowie als individuelle Prifungs-
leistung auf Grund der Angabe von Abschnitten, Sei-
tenzahlen oder anderen objektiven Kriterien deutlich
abgrenzbar und fir sich bewertbar sein.

(3) Die Hausarbeit ist eine selbststandige schriftli-
che Bearbeitung einer fachspezifischen oder fachert-
bergreifenden Aufgabenstellung unter Einbeziehung
und Auswertung einschlagiger Literatur. Die Bearbei-
tungszeit betragt zwei Wochen. Der oder dem Studie-
renden ist Gelegenheit zu Vorschlagen fir die Aufga-
benstellung zu geben. Der Themenvorschlag einer
oder eines Studierenden ist zuriickzuweisen, wenn
anzunehmen ist, dass das vorgeschlagene Thema be-
reits vorbereitet wurde. Im Einzelfall kann auf begrin-
deten Antrag der oder des Studierenden die Bearbei-
tungszeit ausnahmsweise bis zur Gesamtdauer von
vier Wochen verlangert werden.

(4) Ein Referat umfasst die Darstellung eines wis-
senschaftlichen Problems aus dem Arbeitszusammen-
hang der Lehrveranstaltung unter Einbeziehung und
Auswertung einschlagiger Literatur sowie die Ausein-
andersetzung in einer anschlieBenden Diskussion auf
der Grundlage einer eigenstandigen und vertieften
schriftlichen Ausarbeitung. Die Bearbeitungszeit fir
die schriftliche Ausarbeitung betragt eine Woche. Ab-
satz 3, Satze 3 - 5 gilt entsprechend.

(5) In einer Klausur soll die oder der Geprifte nach-
weisen, dass sie oder er in begrenzter Zeit, mit be-
grenzten Hilfsmitteln und unter Aufsicht mit den
gelaufigen Methoden des Fachs ein Problem erken-
nen und Wege zu einer praxisnahen Loésung finden
kann. Die Bearbeitungszeit betragt drei Stunden.

(6) Die mundliche Prufung dient dem Nachweis der
Fahigkeit, rechtliche Probleme zu erfassen, praxisge-
rechte Losungen zu entwickeln und diese verstandlich
darzustellen und argumentativ zu vertreten. Die Pri-
fung findet als Einzelprifung oder als Gruppenpri-
fung mit bis zu drei Studierenden vor einem Prifer
oder einer Priiferin und einem Beisitzer oder einer Bei-
sitzerin statt. Die oder der Beisitzende ist vor der No-
tenfestsetzung zu horen. Die Dauer der Priifung be-
tragt je Geprifter oder Gepriftem in der Regel 30 Mi-
nuten. Die wesentlichen Gegenstande der Priifung,
die Bewertung der Prifungsleistung und die tragen-
den Erwagungen der Bewertungsentscheidung sind in
einem Protokoll festzuhalten. Dieses ist von den Pru-
fenden und den Beisitzenden zu unterschreiben. Die
Prifung kann einen einleitenden Aktenvortrag umfas-
sen, in dem die oder der Geprtfte einen rechtlichen
Fall referiert und einen Losungsvorschlag prasentiert.
Die Vortragsakte wird der oder dem Gepriften unmit-
telbar je nach Schwierigkeitsgrad bis zu drei Stunden
vor der Prufung tiberreicht, damit sie oder er den Vor-
trag unter Aufsicht und mit Hilfe festgelegter Hilfsmit-
tel vorbereiten kann.

(7) An einem Kolloquium nehmen mehrere Studie-
rende teil und weisen in einem Gruppengesprach ihre
Fahigkeit nach, rechtliche Probleme zu diskutieren
und gemeinsam Losungen zu entwickeln. Absatz 6
Satze 2 - 6 findet entsprechende Anwendung.

(8) Mit der Teilnahme an einem Moot Court soll die
oder der Gepriifte nachweisen, dass sie oder er fahig
ist, ein simuliertes Gerichtsverfahren aus der Perspek-
tive verschiedener Berufsrollen vorzubereiten und die
entsprechende Position in einer miindlichen Verhand-
lungssituation argumentativ zu vertreten. Die erfolg-
reiche Teilnahme wird durch eine bestandene Prifung
von mindestens 30 Minuten nachgewiesen.

(9) Der Nachweis der erfolgreichen Teilnahme an
einem Sprachkurs wird nach Magabe des/der Leh-
renden durch das Bestehen von Tests (schriftlich und
miuindlich) erworben.

§ 6
Durchfiihrung der Prifungen

(1) Von den studienbegleitenden Prifungsleistun-
gen sind in den Modulbereichen Zivilrecht: Module I-I1I,
Offentliches Recht: Module I-1II und Strafrecht: Modu-
le I-II jeweils mindestens eine Prufungsleistung als
Klausur, eine als Hausarbeit bzw. Referat sowie eine
als mindliche Priufung zu erbringen. Ferner sind von
den insgesamt zu erbringenden studienbegleitenden
Prifungsleistungen jeweils mindestens eine Klausur,
eine Hausarbeit und eine miundliche Priifung oder ein
Kolloquium in englischer Sprache abzulegen.

Die Hanse Law School stellt ein ausreichendes An-
gebot dieser Prufungsformen sicher.

(2) Die Aufgabe fiir die Prifungsleistung wird von
den Prifenden festgelegt. Koénnen sich die Prufenden
nicht einigen, legt der Prifungsausschuss die Aufgabe
fest.

(3) Die Prifungsleistungen miissen in dem Semes-
ter, in dem der zeitlich letzte Kurs eines Moduls statt-
findet, einschlieBlich der folgenden veranstaltungs-
freien Zeit erstmalig erbracht und bewertet werden.

(4) Macht die oder der Geprtfte glaubhaft, dass sie
oder er wegen langer andauernder oder standiger kor-
perlicher Beschwerden oder Behinderung oder wegen
familidarer Betreuungsaufgaben nicht in der Lage ist,
Prifungsleistungen ganz oder teilweise in der vorge-
schriebenen Bearbeitungszeit und/oder Form abzule-
gen, ist ihr oder ihm durch den Prufungsausschuss zu
ermoglichen, die Prifungsleistungen innerhalb einer
verlangerten Bearbeitungszeit oder eine gleichwerti-
ge Priifungsleistung in einer anderen Form zu erbrin-
gen. Dazu kann die Vorlage eines arztlichen Attests
verlangt werden.

§ 7
Wiederholung von Prifungsleistungen

(1) Nicht bestandene Modulprifungen und kumu-
lative Teilmodulprifungen kénnen einmal in dem Se-
mester, in dem die Prifung angeboten wurde, wieder-
holt werden. Wird diese Wiederholungsprifung mit
,nicht bestanden” bewertet oder ergibt das Gesamter-
gebnis der Teilprifungen, inkl. der wiederholten Teil-
prufungen, dass ein Modul nicht bestanden ist, so ist
dem Studierenden innerhalb einer Frist von 2 Mona-
ten eine mundliche Modulpriufung anzubieten. Wird
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diese mundliche Wiederholungsprifung mit ,nicht
ausreichend"” bewertet, so ist die Modulprifung end-
gultig nicht bestanden.

(2) Der Prufungsausschuss legt die Priufungstermine
fest. Wiederholungsprufungen sind in angemessener
Frist, in der Regel innerhalb von sechs Wochen nach
Bewertung der ersten Arbeit, abzulegen. Die oder der
Geprtifte hat sich hierfiir innerhalb des vom Prifungs-
ausschuss festzusetzenden Zeitraums zu melden. Bei
der Bekanntgabe der Meldefrist wird die oder der Ge-
prufte darauf hingewiesen, dass bei Versaumnis des
Priufungstermins oder bei erneutem Nichtbestehen die
Bachelor-Prifung endgtltig nicht bestanden ist, so-
weit nicht die Voraussetzungen fiur einen weiteren
Wiederholungsversuch vorliegen.

(3) Die einmalige Wiederholung des ersten vom
Prifungsausschuss fiir einen Kurs festgelegten Ver-
suchs einer Prifungsleistung ist zur Notenverbesse-
rung zuldssig. Es zdhlt das jeweils bessere Ergebnis.

§8
Studium nach freier Wahl und Zusatzpriifungen

(1) Die Studierenden kénnen sich in einem Studium
nach freier Wahl in weiteren als den im zweiten und
dritten Teil vorgeschriebenen Fachern einer Zusatz-
prufung unterziehen.

(2) Das Ergebnis der Zusatzprufungen wird auf An-
trag in das Zeugnis der Bachelor-Prifung aufgenom-
men, jedoch bei der Festsetzung der Gesamtnote nicht
mit einbezogen.

Dritter Teil
Bachelor-Abschlusspriifung
§9

Anmeldung und Zulassung zur
Bachelor-Abschlusspriifung

(1) Die Zulassung zur Bachelor-Arbeit erfordert ne-
ben den Voraussetzungen von § 16 dieser Prifungs-
ordnung den Nachweis der erfolgreich erbrachten
Studien- und Prifungsleistungen gemall Absatz 2.

(2) Die Anmeldung zur Bachelor-Arbeit erfolgt in
der Regel zum Ende des 5. Semesters. Der Beginn der
Bearbeitungszeit ist auf spatestens zwei Wochen nach
Anmeldung festzusetzen. Der Anmeldung beizufiigen
sind neben den in § 16 bezeichneten Nachweisen und
Erkldarungen die Nachweise tiber 11 studienbegleiten-
de Modulprifungen, die Nachweise tuber die Teilnah-
me an funf Sprachkursen gemal § 4 Abs. 4 und ein
Vorschlag fir das Thema der Bachelor-Arbeit bzw. den
Themenbereich, dem das Thema fiir die Bachelor-Ar-
beit entnommen werden soll, sowie gegebenenfalls
ein Antrag auf Vergabe des Themas als Gruppenar-
beit und Vorschldage beztiglich der Auswahl der Prii-
fenden.

(3) Zur Verteidigung der Bachelor-Arbeit wird nur
zugelassen, wer die Bachelor-Arbeit erfolgreich abge-
schlossen und alle 13 studienbegleitenden Modulpri-
fungen sowie die Nachweise der erfolgreichen Teil-
nahme am Moot Court und an den insgesamt sechs
Sprachkursen erbracht hat.

§ 10
Bachelor-Arbeit

(1) Die Bachelor-Arbeit soll zeigen, dass die oder
der Geprifte in der Lage ist, innerhalb einer vorgege-
benen Frist ein juristisches Problem selbststandig, me-
thodengerecht und anwendungsbezogen zu bearbei-
ten. Thema und Aufgabenstellung missen dem Pru-
fungszweck gemal § 3 Abs. 1 und der Bearbeitungs-
zeit gemal Absatz 3 entsprechen. Ihr Umfang soll nicht
weniger als 15.750 und nicht mehr als 21.000 Worter
(entspricht etwa 45 bis 60 Seiten) betragen.

(2) Das Thema der Bachelor-Arbeit kann von den
nach § 14 Abs. 1 Prifungsberechtigten gestellt und
betreut werden. Es wird nach Anhoérung der oder des
Gepriften durch die Erstpriifende oder den Erstpri-
fenden festgelegt. Die Ausgabe des Themas erfolgt
durch den Prufungsausschuss. Der Ausgabezeitpunkt
ist aktenkundig zu machen. Mit der Ausgabe des The-
mas werden die oder der Priifende, die oder der das
Thema festgelegt hat (Erstprifende), und die oder der
Zweitpriifende bestellt. Wahrend der Anfertigung der
Arbeit wird die oder der Gepriifte von der oder dem
Erstpriifenden betreut.

(3) Die Bearbeitungszeit fiir die Bachelor-Arbeit be-
tragt sechs Wochen. Das Thema kann nur einmal und
nur innerhalb des ersten Drittels der Bearbeitungszeit
zurickgegeben werden. Im Einzelfall kann auf be-
griundeten Antrag der oder des Gepriften die oder der
Vorsitzende des Prufungsausschusses die Bearbei-
tungszeit um hochstens zwei Wochen verlangern.

(4) Die Bachelor-Arbeit ist in deutscher, englischer
oder niederldndischer Sprache abzufassen. Uber Aus-
nahmen entscheidet der Priiffungsausschuss auf An-
trag der oder des Studierenden mit Zustimmung der
oder des Erstpriifenden.

(5) Die Bachelor-Arbeit ist fristgemdall in zwei ge-
bundenen Exemplaren bei der oder dem Vorsitzenden
des Prufungsausschusses abzuliefern. Der Abgabe-
zeitpunkt ist aktenkundig zu machen. Bei Versaumnis
der Frist wird die Arbeit vom der oder dem Vorsitzen-
den des Prufungsausschusses mit ,nicht ausreichend”
bewertet. Bei Abgabe der Bachelor-Arbeit hat die oder
der Gepriifte schriftlich zu versichern, dass sie oder er
ihre oder seine Arbeit - bei einer Gruppenarbeit den
entsprechend gekennzeichneten Anteil der Arbeit -
selbststandig verfasst und keine anderen als die ange-
gebenen Quellen und Hilfsmittel verwendet hat.

(6) Die Bachelor-Arbeit ist von der oder dem Erst-
prufenden und der oder dem Zweitprifenden inner-
halb von sechs Wochen nach Abgabe zu bewerten. Ist
eine Prifende oder ein Priifender verhindert, be-
stimmt der Prifungsausschuss eine neue Prifende
oder einen neuen Prifenden. Die Geprufte oder der
Gepriifte wird aufgefordert, eine Person vorzuschla-
gen.

(7) Weichen die von den beiden Prifenden verge-
benen Noten voneinander ab, so wird die Note der Ba-
chelor-Arbeit durch Mittelung der beiden vorgeschla-
genen Noten bestimmt. Weichen die Noten um zwei
volle Notenstufen oder mehr voneinander ab, so be-
auftragt der Prufungsausschuss eine weitere Gutach-
terin oder einen weiteren Gutachter. § 19 Abs. 3 und 4
findet Anwendung.
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(8) Wird die Bachelor-Arbeit mit der Note ,nicht
ausreichend” bewertet, kann die oder der Gepriifte
einmalig eine neue Bachelor-Arbeit mit anderer The-
menstellung anfertigen. Eine Ruckgabe des Themas
ist bei der Wiederholung der Bachelor-Arbeit nur
zulassig, wenn die oder der Studierende von dieser
Moglichkeit nicht schon bei der ersten Arbeit Ge-
brauch gemacht hat. Im Urigen gilt § 7 Abs. 2.

§ 11
Verteidigung der Bachelor-Arbeit

(1) Mit der Verteidigung der Bachelor-Arbeit hat die
oder der Geprifte in der Auseinandersetzung tber ih-
re oder seine Bachelor-Arbeit nachzuweisen, dass sie
oder er in der Lage ist, die Arbeitsergebnisse in einem
Fachgesprach vertiefend darzustellen.

(2) Die Verteidigung der Bachelor-Arbeit soll spates-
tens zum Ende des 6. Semesters stattfinden. Die oder
der Gepriifte ist mindestens zwei Wochen vor diesem
Termin zu laden.

(3) Die Verteidigung der Bachelor-Arbeit findet vor
den Prifenden der Bachelor-Arbeit als Einzel- oder
Gruppenprufung statt. Die Dauer betragt in der Regel
30 Minuten. Bei Gruppenarbeiten verlangert sich die
Dauer entsprechend.

(4) Die Verteidigung der Bachelor-Arbeit wird je-
weils von den Priifenden bewertet. Durch Mittelung
der beiden vorgeschlagenen Noten wird eine gemein-
same Note gebildet. Aus der gemeinsamen Note fir
die Bachelor-Arbeit und der gemeinsamen Note fur
die Verteidigung wird in einem Verhaltnis von 2:1 die
Gesamtnote fiir die Bachelor-Abschlussprifung gebil-
det.

§ 12
Ergebnis der Bachelor-Priifung

(1) Wenn alle Prufungsleistungen gem. § 3 Abs. 2
erbracht sind, erstattet die oder der Vorsitzende des
Prifungsausschusses dem Prifungsausschuss inner-
halb einer Woche einen schriftlichen Bericht. Er ent-
halt die Noten der studienbegleitenden Modulprifun-
gen, die Note der Bachelor-Abschlusspriifung und die
Gesamtnote der Bachelor-Prifung. Auf Grund des Be-
richts der oder des Vorsitzenden des Prifungsaus-
schusses stellt der Prifungsausschuss die Gesamtnote
férmlich fest.

(2) In die Gesamtnote der Bachelor-Prifung gehen
die Note der Bachelor-Abschlussprifung mit 20 v. H.
und die in den studienbegleitenden Modulpriufungen
erzielten Noten gemalf ihrer Gewichtung in Anlage 1
mit 80 v. H. ein.

(3) Der Prufungsausschuss teilt der oder dem Stu-
dierenden das Ergebnis der Prifung innerhalb einer
Frist von drei Wochen schriftlich mit. Im Ubrigen gel-
ten die Vorschriften des vierten Teils dieser Priifungs-
ordnung.

Vierter Teil
Gemeinsame Vorschriften fiir alle Priifungen
§ 13
Priifungsausschuss

(1) Fur die Organisation der Prifungen und zur
Wahrnehmung der durch diese Prifungsordnung zu-
gewiesenen Aufgaben wird aus Mitgliedern der Ge-

meinsamen Kommission zur Durchfiithrung des Studi-
enganges ein Priufungsausschuss gebildet. Thm ge-
horen sechs Mitglieder an, und zwar vier Mitglieder,
die die Professorengruppe bzw. Hochschullehrergrup-
pe vertreten, ein Mitglied, das die Mitarbeitergruppe
vertritt und hauptamtlich oder hauptberuflich in der
Lehre tatig ist, sowie ein Mitglied der Studierenden-
gruppe. Ist eine Mitarbeitergruppe nicht vorhanden,
fallt dieser Sitz der Professorengruppe bzw. Hoch-
schullehrergruppe zu. Eines von den Mitgliedern der
Professorengruppe bzw. Hochschullehrergruppe gehort
der Hanse Law School Groningen an. Der Vorsitz und
der stellvertretende Vorsitz miissen von Mitgliedern
der Professorengruppe bzw. Hochschullehrergruppe
ausgeubt werden; sie und die weiteren Mitglieder des
Prifungsausschusses sowie deren standige Vertretun-
gen werden durch die jeweiligen Gruppenvertretun-
gen in der Gemeinsamen Kommission zur Durch-
fihrung des Studiengangs gewdhlt. Das studentische
Mitglied sowie das Mitglied der Hanse Law School
Groningen haben bei der Bewertung und Anrechnung
von Prifungs- und Studienleistungen beratende Stim-
me.

(2) Der Prufungsausschuss stellt die Durchfihrung
der Prifungen sicher; die Mitglieder konnen an der
Priifung als Beobachtende teilnehmen. Er achtet dar-
auf, dass die Bestimmungen des NHG, des BremHG
und dieser Priufungsordnung eingehalten werden. Er
berichtet regelmalBig den Fachbereichen und Fakulta-
ten tiber die Entwicklung der Prifungen und die Stu-
dienzeiten; hierbei ist besonders auf die tatsachlichen
Bearbeitungszeiten fiir die Bachelor-Arbeit und die
Einhaltung der Regelstudienzeit und der Prufungsfris-
ten einzugehen und die Verteilung der Einzel- und
Gesamtnoten darzustellen. Der Bericht ist in geeigne-
ter Weise durch die Hochschule offen zu legen.

(3) Der Prifungsausschuss fasst seine Beschlisse
mit der Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen;
Stimmenthaltungen gelten als nicht abgegebene
Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme der
oder des Vorsitzenden den Ausschlag. Der Prifungs-
ausschuss ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit sei-
ner Mitglieder, darunter die oder der Vorsitzende oder
stellvertretende Vorsitzende und ein weiteres stimm-
berechtigtes Mitglied der Professorengruppe, anwe-
send ist. Uber die Sitzungen des Priifungsausschusses
wird eine Niederschrift gefiihrt; die wesentlichen Ge-
genstande der Erorterung und die Beschliisse des Pru-
fungsausschusses sind darin festzuhalten.

(4) Die Amtszeit der Mitglieder des Prufungsaus-
schusses betragt zwei Jahre, die des studentischen
Mitglieds ein Jahr.

(5) Der Prifungsausschuss gibt sich eine Geschafts-
ordnung.

(6) Der Priufungsausschuss kann Befugnisse wider-
ruflich auf die Vorsitzende oder den Vorsitzenden und
die stellvertretende Vorsitzende oder den stellvertre-
tenden Vorsitzenden tuibertragen. Die oder der Vorsit-
zende bereitet die Beschlisse des Prifungsausschus-
ses vor und fihrt sie aus. Sie oder er berichtet dem
Prifungsausschuss laufend tuiber diese Tatigkeit. Das
Prifungsamt der Universitat Bremen unterstitzt die
laufenden Geschafte der oder des Vorsitzenden des
Priifungsausschusses.
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(7) Die Sitzungen des Prifungsausschusses sind
nicht o6ffentlich. Die Mitglieder des Prifungsausschus-
ses und deren Vertretungen unterliegen der Amtsver-
schwiegenheit. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst
stehen, sind sie durch die Vorsitzende oder den Vorsit-
zenden zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

§ 14
Priifende und Beisitzende

(1) Der Prufungsausschuss stellt die fiir ein Fach
Prifungsberechtigten in einer halbjahrlich zu tber-
prufenden Liste fest. Der Prufungsausschuss bestellt
aus dem Kreis der Priifungsberechtigten nach Satz 1
die Priufenden. Zur Abnahme von Prifungen kénnen
alle Lehrenden bestellt werden, die in dem betreffen-
den Prufungsfach oder in einem Teilgebiet des Pru-
fungsfaches zur selbststdandigen Lehre berechtigt sind.
Soweit die Prifungsleistung studienbegleitend er-
bracht wird, bedarf es bei Lehrpersonen keiner beson-
deren Bestellung, sofern sie der gemafB Satz 1 zu
fihrenden Liste angehoren. Bei der Bachelor-Arbeit
und ihrer Verteidigung muss mindestens eine Priifen-
de oder ein Prufender Mitglied der Professorengrup-
pe, Verwalterin oder Verwalter einer Professur oder
habilitiertes Mitglied der Universitdt Bremen oder der
Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg sein. Zu
Prifenden sowie Beisitzenden durfen nur Personen
bestellt werden, die selbst mindestens die durch die
Prifung festzustellende oder eine gleichwertige Qua-
lifikation besitzen.

(2) Zur Bewertung der Bachelor-Arbeit sind zwei
Prifende zu bestellen. Schriftliche Prifungsleistun-
gen, deren Nichtbestehen zum endgtltigen Nichtbe-
stehen der Bachelor-Priifung fihrt, werden durch zwei
nach Absatz 1 Prifungsberechtigte bewertet. Eine
mundliche Priufung wird von einer oder einem Priifen-
den in Gegenwart einer oder eines sachkundigen Bei-
sitzenden gemal} Absatz 1 abgenommen.

(3) Studierende koénnen unbeschadet der Regelung
in Absatz 1 Satz 3 Prifende vorschlagen. Der Vor-
schlag begrindet keinen Anspruch. Ihm soll entspro-
chen werden, wenn dem nicht wichtige Griinde ent-
gegenstehen.

(4) Der Prifungsausschuss stellt sicher, dass den
Studierenden die Namen der Prifenden rechtzeitig,
mindestens zwei Wochen vor dem Termin der jeweili-
gen Prifung, bekannt gegeben werden.

§ 15

Anrechnung von Studienzeiten,
Studien- und Prifungsleistungen

(1) Studienzeiten und Studien- und Prifungsleis-
tungen, die an der Hanse Law School der Rijksuniver-
siteit Groningen erbracht wurden, werden als denen
der Hanse Law School der Universitaten Bremen und
der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg gleich-
wertig anerkannt.

(2) Studienzeiten und Studien- und Prufungsleis-
tungen in einem rechtswissenschaftlichen oder wirt-
schaftswissenschaftlichen Studiengang an einer Uni-
versitat oder einer gleichgestellten Hochschule in der
Bundesrepublik Deutschland oder im Ausland werden
angerechnet, soweit die Gleichwertigkeit festgestellt
ist. Die Gleichwertigkeit ist festzustellen, wenn Studi-

enzeiten und Studien- und Priifungsleistungen in In-
halt, Umfang und Anforderungen denjenigen der
Hanse Law School im Wesentlichen entsprechen. Da-
bei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Ge-
samtbetrachtung und eine Gesamtbewertung in Hin-
blick auf die Bedeutung der Leistungen fiir den Zweck
der Priufungen nach § 3 vorzunehmen. Fur die Fest-
stellungen der Gleichwertigkeit von Studienleistun-
gen, die im Rahmen von auslandischen Studiengdn-
gen erbracht wurden, sind die von der Kultusminister-
konferenz und der Hochschulrektorenkonferenz ge-
billigten Aquivalenzvereinbarungen oder andere zwi-
schenstaatliche Vereinbarungen maBgebend. Soweit
Vereinbarungen nicht vorliegen oder eine weiterge-
hende Anrechnung beantragt wird, entscheidet der
Prufungsausschuss tber die Gleichwertigkeit. Zur
Aufklarung der Sach- und Rechtslage kann eine Stel-
lungnahme der Zentralstelle fur ausldandisches Bil-
dungswesen eingeholt werden. Abweichende An-
rechnungsbestimmungen auf Grund von Vereinba-
rungen mit auslandischen Hochschulen bleiben un-
bertihrt. Das European Credit Transfer System ist zu-
grunde zu legen.

(3) Fiir Studienzeiten und Studien- und Prifungsleis-
tungen in staatlich anerkannten Fernstudien gilt Ab-
satz 2 entsprechend. Im Ubrigen findet § 59 BremHG
Anwendung.

(4) Werden Studien- und Prifungsleitungen ange-
rechnet, werden die Noten - soweit die Notensysteme
vergleichbar sind - iibernommen und in die Berech-
nung der Gesamtnote einbezogen. Bei unvergleichba-
ren Notensystemen erfolgt die Notenfestsetzung
durch die jeweilige Fachvertreterin oder den jeweili-
gen Fachvertreter. Eine Kennzeichnung der Anrech-
nung im Zeugnis ist zulassig.

(5) Bei Vorliegen der Voraussetzungen nach dieser
Vorschrift besteht ein Rechtsanspruch auf Anrech-
nung. Uber die Anrechnung entscheidet auf Antrag
der oder des Studierenden der Priufungsausschuss.

§ 16
Zulassung zu den Abschlusspriiffungen

(1) Der Antrag auf Zulassung zur Bachelor-Ab-
schlussprifung oder zu ihren einzelnen Prufungstei-
len ist nach ndaherer Bestimmung des zweiten und drit-
ten Teils dieser Prufungsordnung schriftlich beim Pri-
fungsausschuss innerhalb des vom Prifungsausschuss
festzusetzenden Zeitraums zu stellen. Fristen, die vom
Prifungsausschuss gesetzt sind, kénnen bei Vorliegen
wichtiger Grinde verlangert oder rickwirkend ver-
langert werden, insbesondere wenn es unbillig ware,
die durch den Fristablauf eingetretenen Rechtsfolgen
bestehen zu lassen.

(2) Soweit der zweite und der dritte Teil nichts Wei-
teres oder Abweichendes bestimmen, wird zugelas-
sen,

—wer in dem Hanse Law School - Studiengang im-
matrikuliert ist,

—nicht bereits ein rechtswissenschaftliches Studium
endgultig nicht bestanden hat.

(3) Dem Antrag sind, soweit sich nicht entsprechen-
de Unterlagen bei der Hochschule befinden, unbe-
schadet weiterer Nachweise nach dem zweiten und
dritten Teil beizufiigen:
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— Nachweise nach Absatz 2,

—eine Erklarung dartiiber, ob bereits ein rechtswis-
senschaftliches Studium endgultig nicht bestan-
den wurde, und

— gegebenenfalls Vorschlage fir Prufende.

Ist es nicht moglich, eine nach Satz 1 erforderliche
Unterlage in der vorgeschriebenen Weise beizufligen,
kann der Prifungsausschuss gestatten, den Nachweis
auf andere Art zu fiithren.

(4) Uber die Zulassung entscheidet der Priifungs-
ausschuss.

(5) Die Bekanntgabe der Zulassung einschlieBlich
der Prufungstermine bzw. die Versagung der Zulas-
sung erfolgen nach § 28 Abs. 2 und § 41 des Verwal-
tungsverfahrensgesetzes und in schriftlicher Form.

(6) Die Zulassung zur Verteidigung der Bachelor-
Arbeit erfolgt mit Festsetzung des Prufungstermins.
Liegen die Voraussetzungen zur Zulassung nicht vor,
ergeht unverziiglich ein entsprechender Bescheid.

§ 17
Ofientlichkeit von Priifungen

Studierende, die sich demndchst der gleichen Pru-
fung unterziehen wollen, sowie andere Mitglieder der
Hochschule, die ein eigenes berechtigtes Interesse
geltend machen, sind als Zuhorerinnen und Zuhorer
bei miundlichen Prifungen, Kolloquien und Moot
Courts zuzulassen. Dies erstreckt sich nicht auf die Be-
ratung und Bekanntgabe des Prifungsergebnisses.
Auf Antrag einer oder eines Gepruften sind die Zuho-
rerinnen und Zuhorer nach Satz 1 auszuschlieBfen oder
zahlenmaBig zu begrenzen.

§ 18
Versaumnis, Rucktritt, Tauschung, Ordnungsverstof§

(1) Eine Prifungsleistung gilt als mit ,nicht ausrei-
chend"” bewertet, wenn die oder der Gepriifte ohne
wichtige Grinde

—zu einem Prifungstermin nicht erscheint oder die
Prufungsleistung nicht in der Frist nach § 6 Abs. 4
ablegt

—nach Beginn der Prifung von der Prifung zurtuick-
tritt oder eine Prifung abbricht.

(2) Die fur den Riucktritt oder das Versaumnis gel-
tend gemachten Griinde missen dem Prifungsaus-
schuss unverziglich schriftlich angezeigt und glaub-
haft gemacht werden; andernfalls gilt die betreffende
Prifungsleistung als mit ,nicht ausreichend” bewer-
tet. Eine Exmatrikulation und eine Beurlaubung als
solche sind keine wichtigen Gruinde. Bei Krankheit ist
ein arztliches Attest, in Zweifelsfdllen ein amtsarztli-
ches Attest vorzulegen, soweit die Krankheit nicht of-
fenkundig ist. Werden die Grunde anerkannt, so wird
ein neuer Termin, in der Regel der nachste regulare
Prifungstermin, anberaumt. Die bereits erbrachten
Priifungsleistungen sind in diesem Fall anzurechnen.

(3) Versucht die oder der Geprtifte, das Ergebnis ih-
rer oder seiner Prifungsleistung durch T&auschung
oder Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu be-
einflussen, gilt die betreffende Prufungsleistung als
mit ,nicht ausreichend” bewertet. Wer sich eines Ver-
stoBes gegen die Ordnung der Priifung schuldig ge-

macht hat, kann von der Fortsetzung der betreffenden
Prifungsleistung ausgeschlossen werden; in diesem
Fall gilt die betreffende Prifungsleistung als mit
,nicht ausreichend” bewertet. Die Entscheidungen
nach den Satzen 1 und 2 trifft der Prifungsausschuss
nach Anhoérung der oder des Gepruften. Bis zur Ent-
scheidung des Prifungsausschusses setzt die oder der
Gepriifte die Prifung fort, es sei denn, dass nach der
Entscheidung der aufsichtfiihrenden Person ein vor-
laufiger Ausschluss der oder des Gepriften zur ord-
nungsgemaBen Weiterfihrung der Prifung unerléass-
lich ist.

(4) Wird bei einer Priufungsleistung der Abgabeter-
min ohne wichtige Griinde nicht eingehalten, so gilt
sie als mit ,nicht ausreichend” bewertet. Absatz 2 Sat-
ze 1 bis 4 gelten entsprechend.

§ 19

Bewertung der Priifungsleistungen
und Bildung der Note

(1) Die einzelne Prufungsleistung wird von den je-
weiligen Prifenden unverziglich bewertet. Schriftli-
che Prufungsleistungen sind in der Regel bis spates-
tens vier Wochen nach der jeweiligen Prufungsleis-
tung zu bewerten.

(2) Fur die Bewertung sind folgende Noten zu ver-
wenden

0,7 - 1,0 HERVORRAGEND (A)

- ausgezeichnete Leistungen
und nur wenige
unbedeutende Fehler

1,3-2,0 SEHR GUT (B)

- Uberdurchschnittliche
Leistungen aber einige
Fehler

2,3-2,7 GUT (C)

- insgesamt gute und solide
Arbeit, jedoch mit einigen
grundlegenden Fehlern

3,0 - 3,3 BEFRIEDIGEND (D)

- mittelmaBig, jedoch
deutliche Mangel

3,7 -4,0 AUSREICHEND (E)

- die gezeigten Leistungen
entsprechen den
Mindestanforderungen

5 NICHT BESTANDEN (F)

- eine Leistung, die wegen
erheblicher Mangel den
Anforderungen nicht mehr
genugt

(3) Die Modulprifung ist bestanden, wenn sie mit
mindestens ,ausreichend"” bewertet wurde oder das
Gesamtergebnis ihrer kumulativen Teilprufungen
gemalB ihrer Gewichtung in Anlage 1 die Note 4,0 er-
gibt. Wird die Prifungsleistung von zwei Prifenden
bewertet, ist sie bestanden, wenn beide die Leistung
mit mindestens ,ausreichend” bewerten. Sind an ei-
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ner Prifung mehr als zwei Prifende beteiligt, ist die
Leistung bestanden, wenn die Mehrheit der Prifen-
den die Leistung mit ,ausreichend” bewertet. In den
Féallen der Satze 2 und 3 errechnet sich die Note der
bestandenen Prufungsleistung aus dem Durchschnitt
der von den Prifenden festgesetzten Einzelnoten. Auf
Antrag der oder des Studierenden ist die Bewertung
der Priifungsleistungen zu begriinden; dabei sind die
tragenden Erwagungen der Bewertungsentscheidung
darzulegen. Die Begrindung ist mit der Prufungsar-
beit zu den Prifungsakten zu nehmen.

(4) Bei der Bildung der Note nach den Absatzen 2
und 3 wird nur die erste Dezimalstelle nach dem Kom-
ma bertucksichtigt; alle weiteren Stellen werden ohne
Rundung gestrichen.

§ 20
Zeugnisse und Bescheinigungen

(1) Uber die bestandene Bachelor-Priifung ist un-
verzuglich, spatestens innerhalb von vier Wochen, ein
Zeugnis auszustellen (Anlage 2). Als Datum des Zeug-
nisses ist der Tag anzugeben, an dem die letzte Prii-
fungsleistung erbracht wurde.

(2) Das Zeugnis tiber die Bachelor-Priufung enthalt
die Gesamtnote, das Thema der Abschlussarbeit, die
Note der Abschlusspriifung sowie den anhand der Ge-
wichtung gemall Anlage 1 ermittelten Notendurch-
schnitt der studienbegleitenden Modulprufungen.

(3) Die Zeugnisse werden dreisprachig ausgestellt
und von den Vorsitzenden der Gemeinsamen Kom-
mission zur Durchfuhrung des Studiengangs und des
Prufungsausschusses unterzeichnet und mit den Sie-
geln der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg
und der Universitat Bremen versehen. Auf Antrag der
oder des Gepriiften ist in einem Beiblatt zum Zeugnis
die Notenverteilung des jeweiligen Prufungsjahrgan-
ges anzugeben.

(4) Gleichzeitig mit dem Zeugnis uber die Bachelor-
Prufung wird der oder dem Gepriiften eine Urkunde
mit dem Datum des Zeugnisses und das Diploma Sup-
plement ausgehdndigt. In der Urkunde wird die Ver-
leihung des erlangten Grades beurkundet. Die Urkun-
de wird von den Vorsitzenden der Gemeinsamen
Kommission zur Durchfiihrung des Studiengangs und
des Prufungsausschusses unterzeichnet und mit den
Siegeln der Carl von Ossietzky Universitat Oldenburg
und der Universitdat Bremen versehen (Anlage 3).

(5) Ist die Bachelor-Arbeit nicht bestanden oder gilt
sie als nicht bestanden, so erteilt die oder der Vorsit-
zende des Prifungsausschusses hiertiber einen
schriftlichen Bescheid, der auch dartiiber Auskunft
gibt, ob und an welchem Termin oder innerhalb wel-
cher Frist die Arbeit wiederholt werden kann.

(6) Beim Verlassen der Hochschule oder beim
Wechsel des Studienganges wird auf Antrag eine Be-
scheinigung ausgestellt, welche die erbrachten Pru-
fungs- und Studienleistungen und deren Bewertung
enthdlt. Im Fall von Absatz 5 oder des endgtltigen
Nichtbestehens der Bachelor-Prufung wird die Be-
scheinigung auch ohne Antrag ausgestellt. Sie weist
auch die noch fehlenden Prifungs- und Studienleis-
tungen aus, sowie ferner, dass die Bachelor-Prifung
nicht bestanden oder endgtltig nicht bestanden ist.

Auf Antrag wird im Fall von Absatz 5 eine Bescheini-
gung ausgestellt, welche lediglich die erbrachten Pru-
fungs- und Studienleistungen ausweist.

§ 21
Ungiiltigkeit der Priifung

(1) Wurde bei einer Prifung getdauscht, und wird
diese Tatsache erst nach der Aushandigung des Zeug-
nisses bekannt, so kann der Prifungsausschuss
nachtraglich die Noten fiir diejenigen Prufungsleis-
tungen, bei deren Erbringung die oder der Geprifte
getauscht hat, entsprechend berichtigen und die Pru-
fung ganz oder teilweise fiir ,nicht bestanden” er-
klaren.

(2) Waren die Voraussetzungen fiur die Zulassung
zu einer Prufung nicht erfullt, ohne dass die oder der
Gepriifte hiertiber tdauschen wollte, und wird diese
Tatsache erst nach der Aushandigung des Zeugnisses
bekannt, so wird dieser Mangel durch das Bestehen
der Prifung geheilt. Wurde die Zulassung vorsatzlich
zu Unrecht erwirkt, so entscheidet der Prifungsaus-
schuss unter Beachtung der gesetzlichen Bestimmun-
gen uber die Ricknahme rechtswidriger Verwaltungs-
akte.

(3) Der oder dem Geprtiften ist vor der Entschei-
dung Gelegenheit zur Erorterung der Angelegenheit
mit dem Prifungsausschuss zu geben.

(4) Das unrichtige Priufungszeugnis ist einzuziehen
und durch ein richtiges Zeugnis oder eine Bescheini-
gung nach § 20 zu ersetzen. Mit dem unrichtigen Pri-
fungszeugnis ist auch die Urkunde tber die Verlei-
hung des Grades einzuziehen, wenn die Prifung auf
Grund einer Tauschung fur ,nicht bestanden” erklart
wurde. Eine Entscheidung nach den Abséatzen 1 und 2
Satz 2 ist nach einer Frist von funf Jahren ab dem Da-
tum des Prifungszeugnisses ausgeschlossen.

§ 22
Einsicht in die Prifungsakte

(1) Die oder der Geprifte wird auf Antrag vor Ab-
schluss einer Priifung uber Teilergebnisse unterrich-
tet.

(2) Der oder dem Gepriiften wird auf Antrag nach
Abschluss der Bachelor-Priufung Einsicht in ihre oder
seine schriftlichen Prifungsarbeiten, die Bemerkun-
gen der Prifenden und in die Prifungsprotokolle ge-
wahrt. Der Antrag ist spatestens innerhalb eines Jah-
res nach Aushandigung des Prufungszeugnisses oder
des Bescheides tiiber die nicht bestandene Prifung
beim Priifungsausschuss zu stellen. Der Prifungsaus-
schuss bestimmt Ort und Zeit der Einsichtnahme.

§ 23

Hochschuléffentliche Bekanntmachungen
des Priifungsausschusses

(1) Der Prifungsausschuss gibt diese Prifungsord-
nung hochschuléffentlich bekannt und weist die Stu-
dierenden zu Beginn jeden Studienabschnitts in ge-
eigneter Weise auf die fur sie geltenden Prifungsbe-
stimmungen hin.

(2) Der Prufungsausschuss kann beschlieBen, dass
die Entscheidungen und anderen MaBnahmen, die
nach dieser Prufungsordnung getroffen werden, ins-
besondere die Zulassung zur Prufung, die Versagung
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der Zulassung, Melde- und Priifungstermine und -fris-
ten sowie Prifungsergebnisse, hochschul6ffentlich in
ortsublicher Weise bekannt gemacht werden. Dabei
sind datenschutzrechtliche Bestimmungen zu beach-
ten. Dieser Beschluss ist hochschuloffentlich in ortstib-
licher Weise bekannt zu machen.

§ 24

Entscheidungen in Priifungsangelegenheiten,
Widerspruchsverfahren

(1) Ablehnende Entscheidungen und andere belas-
tende Verwaltungsakte, die nach dieser Prufungsord-
nung getroffen werden, sind schriftlich zu begrtiinden,
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen und
nach § 41 Verwaltungsverfahrensgesetz bekannt zu
geben. Gegen diese Entscheidungen kann innerhalb
eines Monats nach Zugang des Bescheides Wider-
spruch beim Prifungsausschuss nach den §§ 68 ff. der
Verwaltungsgerichtsordnung eingelegt werden.

(2) Uber den Widerspruch entscheidet der Prii-
fungsausschuss. Soweit sich der Widerspruch gegen
eine Bewertung einer oder eines Prufenden richtet,
entscheidet der Priifungsausschuss nach Uberpriifung
nach den Absatzen 3 und 5.

(3) Bringt die oder der Geprifte in ihrem oder sei-
nem Widerspruch konkret und substantiiert Einwen-
dungen gegen prufungsspezifische Wertungen und
fachliche Bewertungen einer oder eines Priifenden
vor, leitet der Prifungsausschuss den Widerspruch
dieser oder diesem Priifenden zur Uberpriifung zu.
Andert die oder der Priifende die Bewertung antrags-
gemalB, so hilft der Prufungsausschuss dem Wider-
spruch ab. Anderenfalls tiberpruft der Prifungsaus-
schuss die Entscheidung auf Grund der Stellungnah-
me der oder des Priifenden insbesondere darauf, ob

1. das Prifungsverfahren nicht ordnungsgemal
durchgefihrt wurde,

2. bei der Bewertung von einem falschen Sachver-
halt ausgegangen wurde,

3. allgemeingultige Bewertungsgrundsatze nicht
beachtet wurden,

4. eine vertretbare und mit gewichtigen Argumen-
ten folgerichtig begriindete Losung als falsch
gewertet wurde,

5. sich die oder der Priifende von sachfremden Er-
wagungen hat leiten lassen.

Entsprechendes gilt, wenn sich der Widerspruch ge-
gen die Bewertung durch mehrere Priifende richtet.

(4) Der Prifungsausschuss bestellt fiir das Wider-
spruchsverfahren auf Antrag der oder des Gepruften
eine Gutachterin oder einen Gutachter. Die Gutachte-
rin oder der Gutachter muss die Qualifikation nach

§ 14 Abs. 1 Satz 4 besitzen. Der oder dem Gepriiften
und der Gutachterin oder dem Gutachter ist vor der
Entscheidung nach den Absatzen 2 und 6 Gelegenheit
zur Stellungnahme zu geben.

(5) Soweit der Prufungsausschuss bei einem Versto3
nach Absatz 3 Satz 3 Nr. 1 bis 5 dem Widerspruch
nicht bereits in diesem Stand des Verfahrens abhilft
oder konkrete und substantiierte Einwendungen ge-
gen prufungsspezifische Wertungen und fachliche Be-
wertungen vorliegen, ohne dass die oder der Priifende
ihre oder seine Entscheidung entsprechend andert,
werden Priufungsleistungen durch andere, mit der Ab-
nahme dieser Prifung bisher nicht befasste Priufende
erneut bewertet oder die mindliche Prifung wieder-
holt.

(6) Hilft der Prifungsausschuss dem Widerspruch
nicht ab oder unterbleibt eine Neubewertung oder ei-
ne Wiederholung der Prufungsleistung, entscheidet
die Gemeinsame Kommission zur Durchfiithrung des
Studiengangs tiber den Widerspruch.

(7) Uber den Widerspruch soll innerhalb eines Mo-
nats entschieden werden. Wird dem Widerspruch
nicht abgeholfen, bescheidet die Leitung der Univer-
sitat Bremen die Widerspruchsfiihrerin oder den Wi-
derspruchsfihrer.

(8) Das Widerspruchsverfahren darf nicht zur Ver-
schlechterung der Prifungsnote fithren.

Fiinfter Teil
Schlussvorschriften
§ 25
In-Kraft-Treten und Ubergangsregelungen

(1) Diese Prufungsordnung tritt nach ihrer Geneh-
migung durch den Rektor der Universitat Bremen und
das Prasidium der Carl von Ossietzky Universitat in
Kraft. Sie wird im Amtsblatt der Freien Hansestadt
Bremen und in den Amtlichen Mitteilungen der Carl
von Ossietzky Universitat Oldenburg veroffentlicht.

(2) Studierende, die sich zum Zeitpunkt des In-
Kraft-Tretens dieser Ordnung bereits im zweiten oder
einem hoheren Semester befinden, werden nach der
bisher geltenden Priufungsordnung vom 20. Dezember
2002 gepruft. Sie konnen auf Antrag und mit Zustim-
mung des Prifungsausschusses auch nach dieser neu-
en Prifungsordnung geprift werden.

(3) Die bisher geltende Prifungsordnung tritt mit
Auslaufen der Prifungsverfahren nach Absatz 2 auller
Kraft.

Bremen, den 1. Oktober 2004

Der Rektor
der Universitat Bremen
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Anlage 1 Module und Kurse des Bachelorstudiums

SWS | Prufungen Anteil LL.B.
Modul Einfiihrung in die Hanse Law School
Kurs 1 Einfuhrung in das juristische Studium und die 4 Kumulativ 6 %
Rechtsvergleichung (rechtswissenschaftliche Methoden, 113"
Methoden der Rechtsvergleichung, Einflihrung in
Europaische Rechtskulturen, vergleichende
Rechtsterminologie)
Kurs 2 Grundlagen des Internationalen Rechts und des 2 Kumuiativ
EU-Rechts (Quellen und Rechtssubjekte des Volkerrechts, 1/3
Votkerrecht und nationale Rechtsordnung, Geschichte der EU,
Einfuhrung in institutionellen Struktur der EU sowie des
Charakters des EU-Rechts, Uberblick tiber das Binnenmarktrecht
[einschlieRlich Wettbewerbsrecht])
Kurs 3 Europaische Rechtsgeschichte 2 Kumulativ
1/3
Gesamt 8 3 6%
SWS | Prufungen Anteil LL.B.
Modul Zivilrecht |
Kurs 4 a Privatrecht 1 (Grundlagen des 1. Buch BGB und |2 ModulP 2%
entsprechende Materien des NWGB)
Kurs 4 b Privatrecht 2 (Grundlagen des 2. Buch BGB 2
anhand ausgewahlter Schuldverhéltnisse [Kauf- und
Werkvertrag, Uberblick gesetzliche Schuldverhaltnisse]
und entsprechende Materien des NWGB)
Gesamt 4 1 2%
SWS | Prufungen Anteil LL.B.
Moduli Zivilrecht 1l
Kurs 16 Vertragsrecht mit prozessualen Regeiungen 4 Kumulativ 7%
(aufbauend auf Kurs 4 a und 4b: Vertiefung, vertragliche 112
Leistungspflichten und Leistungsstérung)
Kurs 17 Haftungs- und Schadensrecht mit prozessualen 3 Kumulativ
Bezligen (aullervertragliches Haftungsrecht) 112
Gesamt 7 2 7%
SWS | Prufungen Anteil LL.B.
Modul Zivilrecht Il
Kurs 15 Sachenrecht mit prozessualen Regelungen (3. 2 Kumulativ 7 %
Buch des BGB und entsprechende Materien des NWGB 173
sowie einschlagige Regelungen der ZPO und des
Grundbuchrechts und entsprechende Materien des
niederlandischen Rechts)
Kurs 18 Zivilprozessrecht (Einfuhrung in deutsches 3 Kumulativ
Zivilverfahrensrecht vor dem vergleichenden Hintergrund 2/3
auslandischer Zivilverfahrensrechte des civil law und
common law)
Kurs 19 Internationales Privatrecht (Uberblick Uber das 2
deutsche IPR im Vergleich mit anderen europaischen
Rechtsordnungen, Internationale Ubereinkommen,
relevantes EU Recht)
Gesamt 7 2 7%

' Kumulativ 1/3 bzw. ' bedeutet den Anteil den die Note der Teilpriifung an der zu bildenden Gesamtmodulnote

hat.
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Modul Strafrecht |

SWS

Prifungen

Anteil LL.B.

Kurs 5 a Strafrecht 1 (Kriminologie und Grundlagen des
Strafrechts)

Kurs 5 b Strafrecht 2 (Strafrechtlicher Rechtsguterschutz,
Straftaten gegen das Leben, Kdérperverletzung)

ModulP

2%

Gesamt

1

2%

Modul Strafrecht Il

SWS

Prufungen

Anteil LL.B.

Kurs 26 Strafrecht und Strafprozessrecht (Aufbauend auf
Kurs 5 a und 5b: Nationales Strafverfahrensrecht,
Menschenrechtsschutz im Strafverfahren, europaische
und internationale Strafverfolgung und Strafgerichts-
barkeit)

Kumuilativ %2

Kurs 27 Wirtschaftsstrafrecht (Aufbauend auf Kurs 5b:
Probleme der strafrechtlichen Verantwortung von
Unternehmen, Untreue, Betrugsdelikte,
Wettbewerbsdelikte, Insolvenzdelikte, strafrechtliche
Produkthaftung, Umweltstrafrecht, Probleme der
Erfassung grenzuberschreitender Wirtschaftskriminalitat)

Kumulativ %2

12 %

Gesamt

2

12 %

Modul Offentliches Recht |

SWS

Prufungen

Anteil LL.B.

Kurs 6 a Staatsrecht 1 (Verfassung als Grundlage des
Staates, Demokratieprinzip)

Kurs 6 b Staatsrecht 2 (Rechtsstaatsprinzip, Sozialer und
okologischer Rechtsstaat, Organisation des foderalen
Staates, EU und mitgliedsstaatliche Gewalt)

Kumulativ %2

Kurs 7 Verfassungsrecht und
Verfassungsrechtsvergleichung 1 (Grundrechte,
Grundrechtsschutz vor nationalen Gerichten, nach der
EMRK und im Recht der EU)

Kumulativ %2

6 %

Gesamt

2

6 %

Modul Offentliches Recht II

SWS

Prifungen

Anteil LL.B.

Kurs 8 Verwaltungs- und Verwaltungsprozessrecht 1
(Allgemeines Verwaltungsrecht: Verwaltungsorganisation
und —verfahren, Verwaltungsstreitverfahren)

Kumulativ %2

Kurs 12 Verwaltungs- und Verwaltungsprozessrecht 2
(aufbauend auf Kurs 8: Allgemeines Verwaltungsrecht:
Vertragliches Handeln der Verwaltung; Ausgewahite
Bereiche des Bau- und Planungsrecht und des
Polizeirechts, Staatshaftungsrecht)

Kumulativ 2

8%

Gesamt

8 %
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SWS | Prifungen Anteil LL.B.
Modul Offentliches Recht i
Kurs 11 Verfassungsrecht und 4 Kumulativ 6 %
Verfassungsrechtsvergleichung 2 (aufbauend auf Kurs 6 1/3
a, b und 7: Verfassungstypen und Regierungsformen im
Vergleich, systematische Grundlagen der europaischen
nationalen Verfassungen sowie der US-Amerikanischen
Verfassung, [gemein-] européische Verfassung)
Kurs 13 Internationales Recht: Vélkerrecht 2 Kumulativ
1/3
Kurs 14 Internationale Organisationen 2 Kumulativ
1/3
Gesamt 8 3 6 %
SWS | Priifungen Anteil LL.B.
Modul EU-Recht
Kurs 9 Institutionelles EU-Recht (Institutionen der EU 2 Kumulativz 14 %
einschliellich Rechtsschutz, Verfassungsprinzipien der
EU, EU und Mitgliedsstaaten, EU und internationalen
Organisationen)
Kurs 10 Materielles EU-Recht (Grundfreiheiten, 2 Kumulativ %2
Binnenmarktrecht, Rechtsangleichung anhand
ausgewahlter Rechtsgebiete)
Moot Court (Verfahrensrecht EUGH, EuG, praktische 3 Erfolgreiche |-
Anwendung der Inhalte der Kurse 10 und 9) Teilnahme
Gesamt 7 2 4%
SWS | Prafungen Anteil LL.B.
Modul Wirtschaftsrecht |
Kurs 20 a Wirtschaftsrecht 1 (Handels- und 2 Kumulativ 7%
Gesellschaftsrecht 1: Einfuhrung in das Sonderrecht der 1/2
Kaufleute, Personengesellschaften)
Kurs 20 b Wirtschaftsrecht 2 (Handelsrecht- und 4 Kumulativ
Gesellschaftsrecht 2: Kapitalgesellschaftsrecht, Bankrecht, 172
Einfuhrung in das Wertpapierrecht, Grundzige des
Insolvenzrechts)
Gesamt 6 2 7%
SWS | Prifungen Anteil LL.B.
Modul Wirtschaftsrecht i
Kurs 21 Wirtschaftsrecht 3: (Geistiges und kommerzielles |2 Kumulativ 8 %
Eigentum) 1/3
Kurs 22 Wettbewerbs- und Kartellrecht 3 Kumulativ
1/3
Kurs 23 Steuerrecht und Steuerverfahren 2 Kumulativ
1/3
Gesamt 7 3 8 %
SWS | Prafungen Anteil LL.B.
Modul Arbeitsrecht
Kurs 24 Grundlagen des Arbeitsrechts (Uberblick uber 2 Kumulativ %2 |5 %
Gegenstand, Rechtsquellen und Systemmerkmale des
Arbeitsrechts, Begriindung und Beendigung des
Arbeitsverhaltnisses)
Kurs 25 Internationales und EU- Arbeitsrecht 2 Kumulativ 2
Gesamt 4 2 5%
SWS | Prufungen Anteil LL.B.
Modul Sprachkurse
5 Kurse Niederlandisch je?2 eT -
1 Kurs Legal Terminology 2 eT -
Gesamt 12
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Fachspezifische Priiffungsordnung fiir den
Masterstudiengang European Labour Studies der
Universitat Bremen

Vom 3. Marz 2005

Der Rektor der Universitdt Bremen hat am 4. Marz
2005 nach § 110 Abs. 2 des Bremischen Hochschulge-
setzes in der Fassung der Bekanntmachung vom
11. Juli 2003 (Brem.GBLl. S. 295) die ,Fachspezifische
Prufungsordnung fur den Masterstudiengang European
Labour Studies der Universitat Bremen" in der nach-
stehenden Fassung genehmigt:

Die vorliegende fachspezifische Priufungsordnung
gilt zusammen mit dem Allgemeinen Teil fir die Mas-
ter-Prifungsordnungen der Universitait Bremen vom
14. Juli 2004.

Inhalt
§ 1 Regelstudienzeit
§ 2 Studiendauer, Studienaufbau und Stundenumfang
§ 3 Prufungen
§ 4 Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen
§ 5 Prufungsanforderungen der Masterpriufung
§ 6 Abschlussarbeit
§ 7 Gesamtnote der Masterprifung
§ 8 Zeugnis und Urkunde
§ 9 In-Kraft-Treten
§1
Regelstudienzeit

Die Regelstudienzeit betrdagt einschlieBlich der Be-
arbeitungszeit fur die Abschlussarbeit zwei Semester.

§ 2
Studiendauer, Studienaufbau und Stundenumfang
(1) Es sind insgesamt 60 Kreditpunkte (CP) nach
dem European Credit Transfer System (ECTS) aus

dem nachfolgend genannten Prifungsgebieten nach-
zuweisen.

(2) Das Studium umfasst
a) eine Einfuhrungsveranstaltung mit 1 CP,

b) einen Wahlpflichtkurs mit 3 CP aus einem
vom Priifungsausschuss vorgelegten Katalog,

c) sechs Module gemal Absatz 3,

d) einen Sprachkurs mit 5 CP, um das Niveau C1
des European Framework in Englisch oder ei-
ner anderen Fremdsprache zu erreichen, die
fir ein Studium an einer der Partneruniver-
sitdten im zweiten Semester relevant ist,

e) die Abschlussarbeit mit insgesamt 15 CP ein-
schlieBlich der Vorbereitung mit 3 CP im ers-
ten Semester.

(3) Die sechs Module gem. Absatz 2 sind:

Module Titel Credit Points

Modul A Entwicklung und Integration 6
der europdaischen Union und
Grundlagen des europaischen
Wirtschafts- und Arbeitsrechts

Modul B Arbeitsbeziehungen und 6
Organisationsgestaltung

Modul C Arbeitsschutz und 6
Gesundheitsférderung

Modul D European Social Policy 6
and European Labour
and Employment Law

Modul E Labour Relations and 6
Organisational Develop-
ment in Europe

Modul F Occupational Safety and 6

Health Promotion in Europe

(4) Die Studiendekanin legt auf Vorschlag der Fach-
kommission Arbeitswissenschaft / European Labour
Studies im Rahmen der jahrlichen Veranstaltungspla-
nung das detaillierte Lehrangebot beider Semester
des Studiengangs fest und stellt die Durchfiihrung al-
ler Veranstaltungen sicher.

(5) Das zweite Semester kann an einer der auslandi-
schen Partneruniversitaten fur das Programm ,Master
Européen en Sciences du Travail” studiert werden.
Fir den Fall, dass die Anzahl der zugelassenen Stu-
dierenden, die an einer auslandischen Partneruniver-
sitat studieren mochten, grofier ist als die Anzahl der
dort verfligbaren Studienpldtze, besteht kein An-
spruch auf Zulassung an der gewahlten Partneruni-
versitat. Naheres regelt die Studienordnung.

(6) Die Lehrveranstaltungen des ersten Semesters
werden in deutscher oder englischer Sprache durchge-
fihrt; im zweiten Semester durchgehend in englischer
Sprache. Der Nachweis des Sprachniveaus C1 des Eu-
ropean Framework in Englisch oder in der Landesspra-
che der im zweiten Semester besuchten Partneruniver-
sitat ist Zulassungsvoraussetzung fir die Teilnahme an
den Lehrveranstaltungen des zweiten Semesters bzw.
fir das Studium an einer Partneruniversitat.

§3
Priifungen
(1) Mogliche Priufungsformen sind

1. schriftlich ausgearbeitete Referate mit Disputati-
on,

schriftliche Arbeit unter Aufsicht (Klausur),
mundliche Prifung,

adaquaten Priufungsleistung in Absprache mit
den jeweiligen Modulverantwortlichen und dem
Prifungsausschuss (wie z.B. die Bearbeitung
von Fallstudien, mindliche oder schriftliche
Sprachprifung, Protokoll)

Bei der jahrlichen Veranstaltungsplanung wird fest-
gelegt, in welchem Modul welche Arten der genann-
ten Prifungen angeboten werden. Die Prifungen zu
Sprachkursen werden nicht differenziert benotet.

(2) Die Dauer der Klausuren betragt mindestens
60 Minuten und hochstens 4 Stunden. Die zugelasse-
nen Hilfsmittel sind bei der Festlegung des Klausur-
termins bekannt zu geben.

(3) Studierende konnen sich bis spatestens vier Wo-
chen nach Beginn der Lehr- bzw. Modulveranstaltun-
gen verbindlich zu den entsprechenden Prufungen
anmelden. Die im Folgenden genannten Termine und
Fristen fir die Erbringung der Prufungsleistungen
sind erst nach erfolgter Anmeldung zu einer Prifung
verbindlich.
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(4) Nicht bestandene Prifungen nach § 5 Buchst. a)
und b) kénnen zweimal wiederholt werden, wobei der
Prufungsausschuss die Prufungsform neu festlegen
kann.

Fur die Wiederholung einer nicht bestandenen Prii-
fung muss der Prifungsausschuss unverziglich einen
neuen Termin innerhalb von vier Wochen festsetzen.

(6) Im Wintersemester sind die beiden Module A
und B, bis zum Ende der Lehrveranstaltungszeit erfolg-
reich abzuschlieBen. Alle tibrigen Prifungsleistungen
des ersten Semesters miissen bis zum Ende des Win-
tersemesters erfolgreich abgeschlossen werden. Im
Sommersemester sind die beiden Module E und F bis
zum Ende der Lehrveranstaltungszeit erfolgreich ab-
zuschlieBen. Die ubrigen Prifungsleistungen sind bis
zum 30. September erfolgreich abzuschlieBen. Die
Prufungsleistungen werden innerhalb von zwei Wo-
chen bewertet.

(6) Die Sprache der Modulpriifungen und Studien-
leistungen ist nach Wahl der Kandidatin Deutsch oder
Englisch. Im Einvernehmen zwischen Kandidatin und
Prifenden kann die Sprache eines Landes der Partner-
universitaiten verwendet werden. Schriftliche Pru-
fungsaufgaben, die mehreren Kandidatinnen gleich-
zeitig gestellt werden, werden auf Deutsch oder Eng-
lisch formuliert.

(7) Bei begrundetem Verdacht auf Manipulation
oder Tauschung im Zusammenhang mit einer schriftli-
chen Prufungsarbeit kann eine mindliche Prifung
zum Themenbereich dieser Arbeit angesetzt werden,
die nur mit ,bestanden” oder ,nicht bestanden"” be-
wertet wird. Wird diese Prufungsleistung mit ,nicht
bestanden” bewertet, so gilt dies auch fir die ur-
sprungliche schriftliche Prifung. Wird die miindliche
Prifung mit ,bestanden” bewertet, gilt allein die Be-
notung der erbrachten schriftlichen Priifungsleistung.

§ 4
Anrechnung von Studien- und Priifungsleistungen

Die in vereinbarten Lehrveranstaltungen im Pro-
gramm ,Master Européen en Sciences du Travail” an
auslandischen Partneruniversitdaten erbrachten Studi-
enleistungen und Prifungen ersetzen diejenigen, die
fur die Lehrveranstaltungen an der Universitat Bre-
men im zweiten Semester gefordert werden.

§5
Priifungsanforderungen der Masterpriifung
Die Masterprifung besteht aus
a) den Modulprifungen,

b) den Prifungen zu nicht in Module eingebunde-
nen Veranstaltungen (Einfiihrungsveranstaltung,
Wahlpflichtkurs, Sprachkurse) und

c) der Abschlussarbeit.
§ 6
Abschlussarbeit

(1) Zum schriftlichen Teil der Abschlussarbeit kon-
nen sich die Studierenden anmelden, wenn alle gefor-
derten Prifungen der Module A bis C und der Wahl-
pflichtkurs bestanden wurden. Die Bearbeitungszeit
betragt 12 Wochen.

(2) Von jeder Kandidatin kann friithestens am
15. Mai und spatestens bis zum 30. Juni ein Antrag auf
Zulassung zur Abschlussarbeit gestellt werden.

(3) Die Abschlussarbeit ist in deutscher oder engli-
scher Sprache abzufassen oder, sofern zwei Priiferin-
nen mit entsprechenden Sprachkenntnissen zur Ver-
fugung stehen, auch in der Landessprache einer Part-
neruniversitat.

(4) Die Abschlussarbeit soll zwischen 45 und 55 Sei-
ten umfassen. Die Abgabe erfolgt in Form von
3 schriftlichen Exemplaren und einer digitalen Version
bis spatestens zum 30. September.

(6) Im Einzelfall kann der Prifungsausschuss auf
begriindeten Antrag den Abgabezeitpunkt um héchs-
tens drei Wochen nach hinten verlegen.

(6) Die Abschlussarbeit wird von zwei Gutachterin-
nen innerhalb von langstens sechs Wochen getrennt
bewertet; der Priifungsausschuss kann einzelnen Gut-
achtern, die eine hohe Zahl von Abschlussarbeiten be-
gutachten mussen, eine Frist von maximal 10 Wochen
gewahren.

(7) Fur den Fall, dass die Abschlussarbeit mit ,nicht
ausreichend"” bewertet wurde, wird dem Studieren-
den einmalig eine Frist von vier Wochen zur Nachbes-
serung gegeben.

§ 7
Gesamtnote der Masterpriifung
Die Gesamtnote setzt sich zusammen aus:

1. den Noten der Modulprifungen und der Wahl-
pflichtveranstaltung mit dem Gewicht von 70 v. H.,

2. der Note der Abschlussarbeit mit dem Gewicht
von 30 v. H.

§ 8
Zeugnis und Urkunde

(1) Studierende, die beide Semester an der Univer-
sitat Bremen abgeschlossen haben, erhalten den Titel
Master of Arts”, abgekurzt ,M.A.".

(2) Studierende, die das zweite Semester an einer
auslandischen Partneruniversitdat erfolgreich absol-
viert haben, erhalten zusatzlich das Zertifikat ,Master
Européen en Sciences du Travail”.

§9
In-Kraft-Treten

(1) Diese Prifungsordnung tritt mit ihrer Veroffent-
lichung in Kraft. Sie gilt fur Studierende, die ab Win-
tersemester 2005/06 ihr Studium im ersten Fachsemes-
ter beginnen.

(2) Studierende, die ab Wintersemester 2004/2005
ihr Studium in diesem Masterstudiengang im ersten
Fachsemester aufgenommen haben, konnen bis zum
30. Juni 2005 den Antrag stellen, dass fiir ihr Studium
die vorliegende Prifungsordnung gilt.

(3) Die Prufungsordnung vom 23. September 2004
tritt zum 30. Marz 2006 auBier Kraft.

Bremen, den 4. Marz 2005

Der Rektor
der Universitat Bremen
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Studienplan zur PO MELS vom 3. Mérz 2005

[ Modul | Lehrveranstaltung [CP
1. Semester (Winter)
Modul A Entwicklung und Integration der europiischen Union und 6

Grundlagen des europdischen Wirtschafts- und Arbeitsrechts

Lehrveranstaltung 1
(Pflichtkurs)

European Integration: Institutions and Institutional Change

Lehrveranstaltung 2
(Pflichtkurs)

Grundlagen des europdischen Wirtschafts- und Arbeitsrechts

Modul B Arbeitsbeziehungen und Organisationsgestaltung 6
Lehrveranstaltung 1 Arbeitsbeziehungen und Organisationsgestaltung
(Pflichtkurs)
Lehrveranstaltung 2 Praxisfelder der Arbeits- und Organisationsgestaltung
(Pflichtkurs)
Modul C Arbeitsschutz und Gesundheitsférderung 6
Lehrveranstaltung 1 Arbeitsbedingte Gesundheitsrisiken
(Pflichtkurs)
Lehrveranstaltung 2 Einrichtungen der Gesundheitsférderung
(Pflichtkurs)
Pflichtkurs Sprachkurs 5
Wahlpflichtkurs Wabhipflichtkurs 3
Pflichtkurs Einfilihrungsseminar 1
Masterarbeit 3
- Vorbereitung -
2. Semester (Sommer)
Modul D European Social Policy and European Labour 6
and Emplyoment Law
Lehrveranstaltung 1 European Social Policy
(Pflichtkurs)
Lehrveranstaltung 2 European Labour and Employment Law
(Pflichtkurs) Alternative 1/ European Gender and Anti-Discrimination
Legislation oder
Alternative 2/ Cross Border Employment Relations
Modul E Labour Relations and Organisational Development in 6
Europe
Lehrveranstaltung 1 Labour Relations and Organisational Development in Europe
(Pflichtkurs)
Lehrveranstaltung 2 Areas of Practice in Labour Relations and Organisational
(Pflichtkurs) Development in Europe
Modul F Occupational Safety and Health Promotion in Europe 6
Lehrveranstaltung 1 Occupational Health and Health Promotion in Europe
(Pflichtkurs)
Lehrveranstaltung 2 Case Studies and Processes of Problem Solving in Work-
(Pflichtkurs) Related Health Promotion
Masterarbeit 12*
- Ausarbeitung -
Summe 60

*Die Masterarbeit wird — einschlieBlich des Vorbereitungsanteils im 1. Semester — im Block

bewertet.
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